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66 A NOS CLIENTS
ET PARTENAIRES,

ENSEMBLE, CONSTRUISONS U'EXCELLENCE
ET U'IMPACT DE DEMAIN.

Chez GMS Consulting International, nous croyons que la connaissance

THIERNO DIA

est le levier le plus puissant de transformation individuelle et organisationnelle. "
% i A . Président CEO
Notre mission : accompagner les dirigeants et les organisations pour anticiper,

: : . GMS Consulting International
comprendre et agir dans un monde en constante évolution.

NOTRE POLITIQUE ET NOTRE VISION

LA

fomi w = v /
EXCELLENCE OUVERTURE RECHERCHE IMPACT HUMAIN INNOVATION

e B INTERNATIONALE ET CONNAISSANCE

des programmes Executive Une approche globale et Nous investissons dans
d'exception, alliant rigueur multiculturelle pour former la production de savoirs
académique, innovation des leaders capables d'agir utiles et applicables en

pédagogique et impact avec pertinence dans partenariat avec les plus
grandes institutions. de valeur durable. performance réelle.

Former, inspirer et outiller Des Business Games
les dirigeants pour qu'ils et des méthodes actives
deviennent des acteurs pour transformer

responsables et créateurs l'apprentissage en

concret sur les organisations. tous les contextes.

LE MARCHE DE UENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA FORMATION CONTINUE DES DIRIGEANTS

UN MARCHE MONDIAL FORMATION EXECUTIVE : LE E-LEARNING ET LE BLENDED UN MARCHE ESTIME A

EN FORTE CROISSANCE UN INVESTISSEMENT EN PLEINE EXPANSION
STRATEGIQUE

i +8,6% \ 87% 67% 366
ul“"

de croissance annuelle des dirigeants estiment des formations Executive

moyenne (CAGR) que la formation Executive intégrent désormais une milliards de dollars

2023-2030 J a un impact direct sur la composante digitale d'ici 2030
performance de leur entreprise

Source : Grand View Research Source : PwC -~ 2023 Source : HolonIQ - 2023 Source : Fortune Business Insights

Notre ambition est claire : faire de GMS Consulting International une référence mondiale de la formation Executive,
en conjuguant excellence académique, innovation pédagogique et impact business mesurable.

NOS NOFERES EXYECLITIA \ RECHERCHE (Fl1IR ol .
NOS OFFRES EXECUTIVI = LUNLRUNC AU L " publications et études
Des Business Games immersifs et des programmes Executive DF | 'RF DEMARCHI académiques en cours

sur-mesure pour répondre aux défis d'aujourd’hui et de demain. \ B
Un partenariat académique d'excellence

Marketing Digital Management de I'lA avec |'Université Paris 1 Panthéon-Sorbonce axes de recherche :

/ Modération de contenu & Stratégie TikTok pour produire et diffuser des connaissances Leadership, Digital,
a forte valeur ajoutée. Expérience Client

Sephora - Carte Gold & Excellence Client

Gestion du Service Client & BPO

% Leadership, Stratégie & Transformation : % e - € PARIS 1 Y 1 O 0 % g r:os pr:gra?mes epm.:hls
Coe | PANTHEON SORBONNE par la recherche académique

IHIERNO DIA - UN PARCOURS AU SERVICE DU LEADERSHIP ET DE LA CONNAISSANCI 66
Fort de plus de 20 ans d'expérience en stratégie, transformation digitale, relation client et management opérationnel, Notre force réside dans

j'accompagne les dirigeants et organisations a chaque étape de leur évolution. o -
: 5 v . 3 - I'alliance unique entre

Expert en stratégie digitale, data, performance opérationnelle et expérience client o )
experience terrain,

Dirigeant expérimenté de structures internationales en Europe, Afrique et Moyen-Orient

Enseignant et conférencier auprés d'audiences Executive et académiques Cxigcnce academique

Chercheur assoc?le - Unfversné Parus.l Pantheoh—Sorbonn-e . - ‘ et innovation pédagogique.
Cette double expertise terrain et académique garantit des enseignements concrets, innovants et directement applicables.

REJOIGNONS-NOUS POUR CONSTRUIRE L’AVENIR e /
I \‘ Nous sommes convaincus que c'est ensemble, avec nos clients, partenaires académiques et institutionnels, % / : - / , fﬂ
"l. que nous créerons un impact durable et formerons la prochaine génération de leaders. ,'/f (LA N~ L /‘

GMS Consulting International, votre partenaire pour une croissance durable.

ANTICIPER. COMPRENDRE. AGIR.

GMS Consulting International, votre partenaire pour une croissance durable.
Q 66 Avenue des Champs-Elysées 75008 Paris T www.gms-consulting.fr  contact@gms-consulting. fr {, 0753567914
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CHIFFRES CLES
DU MARCHE DU CONSEIL

-
EN FRANCE ET A L'INTERNATIONAL
Prévisions, tendances et mutations a lI'ere de I'lA |/ B
Le conseil entre dans une nouvelle ére : portée par I'lA, la donnée /"“ AMELlE ORION
et les transformations durables, une croissance solide et des | ' /' Directrice Exécutive France
opportunités sans précédent. / GMS Consulting International

. N /
UN MARCHE MONDIAL DU CONSEIL EN FORTE CROISSANCE

TAILLE DU MARCHE MONDIAL CROISSANCE ANNUELLE REPARTITION PAR REGION LE MARCHE DU CONSEIL
(2024) MOYENNE (CAGR) (2024) EN FRANCE (2024)

2024-2030
Amérique du Nord 40%
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"I/ MILLIARDS ST e ™ hsie-Pacifiue  25% 1 MILLARDS

——

'

\l2”" DE DOLLARS pL s /' ® Restedumonde 5% S D’EUROS

ae croissapce pprtée o a oty e oL 8 b L'Asie-Pacifique est la région +7% de croiss'ar)ce . 2024,
transforr-‘r?a_tlon digitale, I'lA et e‘ arche devrait atteindre 4 la croissance la plus rapide. portée par le digital, I'l|A et la
la durabilité. prés de 360 Mds $ en 2030. transition écologique.

L'IA, UN ACCELERATEUR MAJEUR LES GRANDES MUTATIONS A VENIR
DE TRANSFORMATION DU CONSEIL

77 '
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des entreprises prévoient d’augmenter leurs .

investissements dans ['lA d'ici 2026. GENERALISATION TRANSITION EVOLUTION DES MODELES FOCUS SUR
), DE L'IA DURABLE COMPETENCES HYBRIDES U'IMPACT

des missions de conseil intégreront des solutions LlA générative et LaRSE et la Nouveaux profils, Combinaison de Les entreprises

A N
N
i

basées sur I'lA d'ici 2030. I'analytique avancée décarbonation sont nouvelles expertises : conseil humain, recherchent des
redéfinissent les au cceur des stratégies  data, |A, cybersécuriteé, technologie et résultats mesurables
)\ /L métiers du conseil. d'entreprise. conduite du changement.  plateformes digitales. et durables.

de productivité potentielle grace a l'automatisation
et a I'analyse prédictive.

GMS CONSULTING INTERNATIONAL, LA RECHERCHE, FOCUS IA : DES PREVISIONS
AVANT-GARDISTE PAR NATURE NOTRE MAITRE MO AMBITIONNEUSES D’ICI 2030

_ Chez GMS Consulting, la recherche
@ Une approche Conseil augmentée par I'lA et la donnée appliquée est au cceur de notre

//‘ Ry
différenciation. 1 l l pourrait depasser
1 60 MILLIARDS $

Le marché mondial du conseil |1A

Q/) Des experts reconnus, multi-sectoriels et internationaux
Partenariats académiques d'excellence
@I Des méthodologies innovantes et éprouvées sur le terrain Etudes et publications sur les grandes
o/ n S - ¢
mutations du consell +80% des missions intégreront

@ Un engagement fort pour un impact mesurable et durable des solutions d'lA de maniére

Veille continue sur I'lA, la data et les
nouveaux modéles d'affaires significative.

Transfert de connaissances au service
de nos clients @ Les entreprises accompagnées par

le conseil IA généreront en moyenne

Nous aidons nos clients a anticiper, s'adapter et transformer
leurs défis en avantage compétitif.

PANTHEON SORBONNE 2,5X plus de valeur.

Notre conviction : la connaisance, I'innovation et I'lA sont les leviers d’'un conseil /K. .4 .
. . . . e | FLO
a fort impact pour construire un avenir durable et performant. '

v ',.v_
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ANTICIPER. COMPRENDRE. AGIR.

GMS Consulting International, votre partenaire pour une croissance durable.

66 Avenue des Champs-Elysées gj'}j‘;\ www.gms-consulting.fr ’3\@
75008 Paris 2’ contact@gms-consulting.fr » 0753567914
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LA PEDAGOGIE ' 4
BUSINESS GAME

APPRENDRE. EXPERIMENTER. PERFORMER.

Une pédagogie active au service
de votre reussite.

AMELIE ORION

Directrice Executive France
GMS Consulting International

L'APPRENTISSAGE PAR LACTION

La pédagogie Business Game place les participants au cceur de scénarios
réalistes pour développer leurs compétences et booster leurs performances.

APPRENTISSAGE CAS CONCRETS DECISION & STRATEGIE INTELLIGENCE RESULTATS

EXPERIENTIEL ET ACTUALISES COLLECTIVE MESURABLES

Prendre les bonnes décisions,

Apprendre en faisant Des simulations basées : Echanger, collaborer Des compétences
piloter la performance et

pour ancrer durablement sur des situations réelles » et apprendre les uns applicables immédiatement
mesurer |'impact.

les connaissances. et des enjeux actuels. des autres. dans votre organisation.

BUSINESS GAME
BY GMS CONSULTING @ @% E&%
Nos Business Games sont conc¢us par des 1 0 o 3 0 + 1 000 + RESULTATS

experts, pour des dirigeants et managers PROGRAMMES PAYS DIRIGEANTS CONCRETS
qui veulent passer a un niveau supérieur. EXECUTIVE CONCERNES FORMES ET DURABLES

N/ POURQUOI REJOINDRE

Cabinet de conseil international, GMS Consulting accompagne NOS BUSINESS GAMES ?
les entreprises et les dirigeants dans leurs transformations

¥ i & & Une pédagogie innovante et immersive
stratégiques, organisationnelles et digitales.

_ _ . _ ¥ Des outils et méthodes immédiatement applicables
Nos programmes Executive allient expertise terrain, recherche

académique et méthodes innovantes pour créer un impact
mesurable et durable. & Un accompagnement expert avant, pendant et aprés

Notre mission : transmettre des méthodes d’excellence &) Un levier puissant de transformation personnelle et
et révéler le potentiel de chaque leader. professionnelle

) Un réseau international de décideurs

PRET A VIVRE LUEXPERIENCE ? DECOUVREZ @

Réservez 20 minutes avec Amélie ORION ) NOS PROGRAMMES

pour découvrir nos programmes et L EN DETAIL | \‘ /%),f ;_’ '
étudier ensemble les modalités de participation. . | 7 »

y
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ANTICIPER. COMPRENDRE. AGIR.
GMS Consulting International, votre partenaire pour une croissance durable.

66 Avenue des Champs-Elysées www.gms-consulting.fr 07 53 56 79 14
75008 Paris @ contact@gms-consulting.fr %
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GMS CONSULTING - -
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ESP GROUPE
W & / AMELIE ORION

Un partenariat stratégique au service de ,

la croissance, de la formation Executive et /' BlFesticalEactite imRes
. . GMS Consulting International

de la transformation des entreprises. /

ESP GROUPE GMS CONSULTING

O Sécurité privée o X (G)/) Conseil en stratégie
Evénementiel €  Executive Education
®  Protection " :
: . m Business Games
€2  ges dirigeants g

g o i Y
E%]. <Al Intelligence Artificielle

Facility Management )
099 Réseau Des expertises ﬁ Recherche académique
Fm®  de grands comptes complémentaires pour A1 (Sorbonne)
, accompagner durablement ;
@ Présence . Développement
internationale les entreprises. Zul commercial

OBJECTIF .~ - - %)

COMMUN + 3 O % Développement Programmes Conseil stratégique
France, Sénégal, Executive et transformation

roissan isati
de croissance Maroc, Portugal, sur mesure des organisations
annuelle Dubai ‘

POURQUOI CE PARTENARIAT ? NOS LEVIERS COMMUNS BUSINESS GAMES
Une nouvelle génération de formation Executive
ESP Groupe apporte une expertise Une offre intégrée Conseil & Formation o _
opérationnelle reconnue dans les services Executive ae. Leadership & Management
aux entreprises, la sécurité et le facility ] P
management. Des solutions innovantes basées sur I'lA EE’.] Marketing Digital & IA
et la data

GMS Consulting International compléte m Expérience Client & Relationnel
cette expertise par le conseil stratégique, Des méthodologies éprouvées et
la recherche, la formation Executive et orientées résultats ? Transformation & Innovation
I'innovation pédagogique.

_ Une proximité terrain et un réseau ° Cybersécurité (a développer)
Ensemble, les deux groupes souhaitent international solide
proposer une offre a forte valeur ajoutée ;- Sécurité privée & Management
pour accompagner les dirigeants dans Un engagement fort pour la performance " (en partenariat avec ESP)
leurs transformations. et I'excellence

VISION COMMUNE

« Notre ambition est de faire converger excellence opérationnelle,
innovation et recherche afin d’'accompagner durablement les
entreprises dans leur développement. »

Ameélie ORION

Directrice Executive France
GMS Consulting International

ANTICIPER. COMPRENDRE. AGIR.

66 Avenue des Champs-Elysées AR L : S 1 . Q
75008 Paris ?3 www.gms-consulting.fr M contact@gms-consulting.fr N 07 53 56 79 14




